
Eltern stärken, Kinder fördern – von Anfang an!
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„PAT – Mit Eltern Lernen“

➲ PAT wird seit 2010 im Kanton Zürich nach dem Goldstandard in den 
aufwändigen ZEPPELIN RCT-Langzeitstudien hinsichtlich Wirksamkeit untersucht. 
(RCT: Kontrollgruppenvergleich mit Zufallsverteilung). Aktuelle 
Forschungsresultate unter www.zeppelin-hfh.ch
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➲ erfüllt alle Kriterien wirksamer Frühförderprogramme

http://www.zeppelin-hfh.ch/


Kriterien zur 
Wirksamkeit von 

Frühförder-
programmen

(Neuhauser & Lanfranchi, 2009)

Kriterien

• Flexibilisierungs- und 
Individualisierungsmöglichkeit

• Frühzeitiger Programmbeginn

• Intensität und Kontinuität

• Niederschwelligkeit, 
Multikomponentenansatz

• Qualifikation des Personals

Pat-Mit Eltern Lernen

• 1–4-mal pro Monat, nach Bedarf 
der Familie, Dolmetscher bei 
Bedarf

• Bestenfalls ab Schwangerschaft

• 2-3 Jahre, geringe Dropout Quote

• Aufsuchendes Programm mit 
Hausbesuchen, vernetzt im 
Quartier mit Gruppenangeboten

• Ausgebildete Fachpersonen (MVB, 
Sozialpädagoginnen, Hebammen 
etc.)



Die vier Programmelemente

Hausbesuche Gruppen-Angebote

Entwicklungsbeoba
chtung (Screenings)

Soziale Vernetzung

Familie Kozercke.mp4
2 Gruppenangebote groß.asx
Meilensteine0-1,5Mo.pdf


Wer kann teilnehmen ?

➲ Schwangere und Familien mit einem Kind im ersten Lebensjahr bei PAT-Start

➲ Familien mit mehreren persönlichen, familiären, sozialen oder materiellen Belastungen

Wie erreichen wir die Zielgruppe?

➲ Fachstellen (Sozialdienste, Mütter-und Väterberatung, Kinderärzte, 

Geburtskliniken, Hebammen, Gynäkologen) weisen Familien zu

➲ über Schlüsselpersonen und Mund-zu-Mund-Empfehlung
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Standorte Mütter- und 
Väterberatung im Kanton Luzern
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Anzahl Geburten pro Jahr:

850

Geburten in belasteten Familien (5-12%):

43 – 102

Momentan als belastet im Programm der MVB:

10
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Geschäftsführung:

Kathrin Specht

Geschäftsführung

Mütterberaterin HFD
CAS Personalführung und Teamleitung
PAT-Elterntrainerin

Lilian Zumsteg

Geschäftsführung

Sozialpädagogin FH
CAS Personalführung und Teamleitung
CAS Lösungsorientierte Beratung
PAT-Elterntrainerin

Team:

• 17 Elterntrainerinnen aus den 
Fachrichtungen Mütterberatung, 
Sozialpädagogik und Psychologie

• 1 Sachbearbeiterin

Organisationsform:     gemeinnützige GmbH
mit Sitz in der Stadt Zürich

Organisationsstruktur:

www.zeppelin-familien.ch
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Koordinationsstelle PAT Schweiz:

• Silvia Hengartner
Koordination, Elterntrainerin
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